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       Комиссия по охране труда в составе председателя –  заведующей Марушко 

С. Н., членов комиссии: председателя ПК – Слынько С. А., заведующего 

хозяйством – ответственный по ОТ – Сизонец И. А., Косьминса С. А. - 

уполномоченного по охране труда, руководствуясь планом работы комиссии по 

ОТ на учебный год, выполнила ряд целенаправленных мероприятий на 

улучшение условий труда и обеспечение техники безопасности на рабочих 

местах. 

         Охрана труда в ДОУ «Детский сад № 9 «Олененок» представляет собой 

систему сохранения жизни и здоровья работников в процессе трудовой 

деятельности. Охране труда уделяется большое внимание. В детском саду 

имеется номенклатура дел по охране труда. Работа по охране труда работников 

учреждения ведется совместно с профсоюзным комитетом детского сада. 

Обеспечение безопасных условий труда в ДОУ приказами заведующей 

определены ответственные должностные лица, которые ознакомлены с 

содержанием приказов под роспись. 

          В детском саду мероприятия по охране труда проводятся в соответствии с 

разработанным планом. Приказом заведующего утверждена комиссия по 

охране труда, которая осуществляет свою деятельность на основании 

«Положения о комиссии по ОТ», согласованным с профсоюзным комитетом и в 

соответствии с планом работы. Все члены комиссии периодически проходят 

обучение и имеют удостоверения о проверке знаний по охране труда. В 

дошкольном учреждении осуществляет работу уполномоченный по охране 

труда, выбранный общим собранием (конференцией) трудового коллектива и 

утвержденный приказом заведующего. Уполномоченный по охране труда 

принимает активное участие в работе комиссии по охране труда, в качестве 

представителя от профсоюзной организации, осуществляет контроль за 

соблюдением законодательства в области охраны труда. Ведет карточки учета 

выдачи средств индивидуальной защиты. 

             В ДОУ организован и систематически проводится административно-

общественный контроль, результаты которого отмечены в журнале 

установленного образца. В работе данного контроля активное участие 

принимает уполномоченный по охране труда, составляя акты по проведенным 

проверкам. Руководитель и сотрудники проходят обучение по охране труда. 

Обучение работников проводится по программам, разработанным с учетом 

отраслевых типовых программ. Также разработаны билеты по проверке знаний 

по охране труда и обеспечению безопасности (для всех категорий работников). 

Проверка знаний сотрудников по охране труда проводится ежегодно на 

основании приказа руководителя. Ежеквартально составляются отчеты о 

состоянии производственного травматизма. Отчеты заслушиваются на 
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совещании при заведующей и заседаниях профсоюзного комитета. В ДОУ 

перед допуском к работе ответственным по охране труда проводятся 

инструктажи: вводный, первичный, целевой, внеплановый и инструктажи на 

рабочем месте, которые регистрируются в журналах проведения инструктажей. 

Имеются программы первичного инструктажа. В ДОУ разработаны 

должностные инструкции по охране труда и инструкции по видам работ, 

которые утверждены руководителем и согласованы с профсоюзным комитетом 

детского сада. Инструкции разработаны по пяти разделам с указанием фамилии 

разработчика. Ведется журнал учета инструкции. В ДОУ оформлены стенды 

«Пожарная безопасность», «Охрана труда», «Гражданская оборона и ЧС». 

           Огромное значение в детском саду уделяется охране здоровья 

воспитанников. В групповых уголках для родителей имеется информация о 

детских заболеваниях, мерах их предупреждения, профилактических 

мероприятий по детскому дорожно-транспортному травматизму и бытовому 

травматизму. Ответственный по охране труда ежедневно осуществляет 

визуальный контроль с целью своевременного устранения причин, несущих 

угрозу жизни и здоровью воспитанников и сотрудников. Информация 

заносится в журнал визуального осмотра здания. С работниками детского сада 

2 раза в год проводится инструктаж п охране жизни и здоровья воспитанников.  

          В детском саду составлен перечень профессий и должностей обеспечения 

спецодеждой, в соответствии с которым все работники обеспечены 

спецодеждой. Ведутся личные карточки учета выдачи средств индивидуальной 

защиты. Для улучшения и оздоровления условий труда в ДОУ разработан план 

организационно-технических мероприятий.  

           В ДОУ осуществляется работа по организации противопожарной 

безопасности. Изданы приказы: «Об утверждении ответственного за пожарную 

безопасность», «Об утверждении мероприятий по обеспечению пожарной 

безопасности», «Об установлении противопожарного режима». 

           Ответственные лица ознакомлены с содержанием приказов под роспись с 

подписи и указанием даты. Разработаны и размещены инструкции: «О мерах по 

пожарной безопасности», «О порядке действий персонала по обеспечению 

быстрой и безопасной эвакуации людей при пожаре», «Для должностных лиц 

на случай возникновения пожара». Разработаны планы эвакуации, которые 

согласованы с территориальной службой противопожарного надзора МЧС РФ. 

ДОУ обеспечено огнетушителями, которым своевременно проводятся 

проверки. Огнетушители имеют порядковый номер и дату проведения 

последних испытаний. Ведется журнал учета средств пожаротушения. 

Железные двери имеют доводчики. Работа по пожарной безопасности 

проводится на основании планируемых мероприятий.  

         В ДОУ осуществляется работа по антитеррористической защищенности. 

Заведующим детского сада изданы приказы: «Об утверждении действий 

сотрудников в случае возникновения ЧС», «Об организации гражданской 

обороны». Имеется план основных мероприятий в области гражданской 

обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, обеспечения 

пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах, план 

комплексной безопасности ДОУ. Разработаны и проводятся практические 

занятия по обучению сотрудников действиям: 



-    при обнаружении предмета, похожего на взрывное устройство, 

- в период возможной угрозы, 

- при поступлении угрозы по телефону. 

          В ДОУ была проведена специальная оценка условий труда. А также 

созданы безопасные условия труда на рабочих местах. На каждом рабочем 

месте имеются инструкции по охране труда, о чем имеются записи в журнале 

выдачи инструкций. В каждой группе оформлены уголки безопасности для 

детей и их родителей. Электрощитовая закрыта на ключ, имеется 

предупредительный знак «Осторожно! Электрическое напряжение», 

оборудована огнетушителем, диэлектрическими ковриками, галошами и 

перчатками. Все розетки в детском саду подписаны. Так же осуществляется 

контроль за состоянием условий, охраны труда на рабочих местах. Результаты 

контроля, отраженные в актах, доводятся до сведения работников детского 

сада. Выявленные нарушения устраняются немедленно. Создание безопасных 

условий для детского сада осуществляют сами сотрудники. Являемся 

участником  всероссийского конкурса культурных практик «ЗДОРОВЫЕ 

РЕШЕНИЯ»,  

        Благодаря совместным усилиям сотрудников детского сада созданы 

безопасные условия. 

 

 

 

 

Председатель комиссии:  _________                             С.Н. Марушко  заведующая  

 

 

 

 

 

Члены комиссии:                                               С. А. Слынько   председатель ПК 

 

 

 

 

                                                                      И. А. Сизонец   ответственный по ОТ 

                                                                         

                                                              С. А. Косьмина        уполномоченный по ОТ 
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       Совместно с профсоюзной организацией, в целях осуществления 

сотрудничества работодателя и работников, общественного контроля по 

вопросам охраны труда и безопасности в процессе трудовой деятельности, и в 

соответствии с действующим законодательством в учреждении создана на 

паритетной основе комиссия по охране труда, приказ № 41 от 10.01.2022 г «О 

создании комиссии по охране труда», которая осуществляет свою деятельность 

на основании «Положения о комиссии по ОТ», согласованным с профсоюзным 

комитетом.  

        Комиссия по охране труда в составе председателя –  заведующей Марушко 

С. Н., членов комиссии: председателя ПК – Слынько С. А., заведующего 

хозяйством – ответственный по ОТ – Сизонец И. А., Косьминса С. А. - 

уполномоченного по охране труда, руководствуясь планом работы комиссии по 

ОТ на учебный год, выполнила ряд целенаправленных мероприятий на 

улучшение условий труда и обеспечение техники безопасности на рабочих 

местах.  

        Все члены комиссии периодически проходят обучение и имеют 

удостоверения о проверке знаний по охране труда. В дошкольном учреждении 

осуществляет работу уполномоченный по охране труда, выбранный общим 

собранием (конференцией) трудового коллектива и утвержденный приказом 

заведующего. Уполномоченный по охране труда принимает активное участие в 

работе комиссии по охране труда, в качестве представителя от профсоюзной 

организации, осуществляет контроль за соблюдением законодательства в 

области охраны труда. Ведет карточки учета выдачи средств индивидуальной 

защиты.  

       Одним из главных направлений деятельности комиссии по охране труда 

дошкольного учреждения была и остается охрана труда, приоритет сохранения 

жизни и здоровья работников. Работа по охране труда работников учреждения 

ведется совместно с профсоюзным комитетом детского сада. Обеспечение 

безопасных условий труда в ДОУ приказами заведующей определены 

ответственные должностные лица, которые ознакомлены с содержанием 

приказов под роспись. В соответствии с планом, обеспечивающим социальную 

защищенность работников ДОУ, комиссией по охране труда в 2022 году 

проводится следующая работа: 

   -  выполнения задач по осуществлению общественного контроля за охраной 

труда в ДОУ: 

     - выполнение мероприятий коллективного договора, соглашения по охране 

труда; 
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      - информирование работников о состоянии условий и охраны труда на 

рабочих местах, о существующем риске повреждения здоровья и полагающихся 

работникам средств индивидуальной защиты; 

     -  обеспечение средствами индивидуальной защиты работников; 

     - анализ существующего состояния условий и охраны труда в ДОУ и 

подготовка соответствующих предложений в пределах своей компетенции по 

решению проблем охраны труда. 

    -   обеспечение температурного и питьевого режима в здании ДОУ; 

    -   подготовка работы ДОУ в зимний и летний периоды; 

    -   состоянием санитарно-бытовых помещений; 

             В ДОУ организован и систематически проводится административно-

общественный контроль, результаты которого отмечены в журнале 

установленного образца. В работе данного контроля активное участие 

принимает уполномоченный по охране труда, составляя акты по проведенным 

проверкам. Руководитель и сотрудники проходят обучение по охране труда. 

Обучение работников проводится по программам, разработанным с учетом 

отраслевых типовых программ. Также разработаны билеты по проверке знаний 

по охране труда и обеспечению безопасности (для всех категорий работников). 

Проверка знаний сотрудников по охране труда проводится ежегодно на 

основании приказа руководителя. Ежеквартально составляются отчеты о 

состоянии производственного травматизма. Отчеты заслушиваются на 

совещании при заведующей и заседаниях профсоюзного комитета. В ДОУ 

перед допуском к работе ответственным по охране труда проводятся 

инструктажи: вводный, первичный, целевой, внеплановый и инструктажи на 

рабочем месте, которые регистрируются в журналах проведения инструктажей. 

Имеются программы первичного инструктажа. В МБДОУ разработаны 

должностные инструкции по охране труда и инструкции по видам работ, 

которые утверждены руководителем и согласованы с профсоюзным комитетом 

детского сада. Инструкции разработаны по пяти разделам с указанием фамилии 

разработчика. Ведется журнал учета инструкции. В ДОУ оформлены стенды 

«Пожарная безопасность», «Охрана труда», «Гражданская оборона и ЧС». 

         Производственный травматизм в 2022 году в учреждении не 

зарегистрирован. Комиссия по охране труда в течении года осуществляла 

контроль за обеспечением работников средствами индивидуальной защиты. 

Для обеспечения работников качественными, сертифицированными СИЗ в ДОУ 

действует комиссии по обеспечении работников специальной одеждой, 

специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты, в состав 

которой входят представители комиссии по охране труда, члены профсоюзного 

комитета. Работники  ДОУ обеспечиваются средствами индивидуальной 

защиты в соответствии с типовыми отраслевыми нормами, согласно 

коллективному договору. 

      По плану работы комиссии на 2022 год проводились проверки состояния 

охраны труда в ДОУ: пищеблоке, групповых помещениях, на игровых 

площадках и других вспомогательных помещении  дошкольного учреждения. 

Проверки проводились, в том числе с участием членов профсоюзной 

организации. По результатам проверок составлены   акты, представления с 

требованием устранения выявленных нарушений. 



 

 

           Огромное значение в детском саду уделяется охране здоровья 

воспитанников. В групповых уголках для родителей имеется информация о 

детских заболеваниях, мерах их предупреждения, профилактических 

мероприятий по детскому дорожно-транспортному травматизму и бытовому 

травматизму. Ответственный по охране труда ежедневно осуществляет 

визуальный контроль с целью своевременного устранения причин, несущих 

угрозу жизни и здоровью воспитанников и сотрудников. Информация 

заносится в журнал визуального осмотра здания. С работниками детского сада 

2 раза в год проводится инструктаж п охране жизни и здоровья воспитанников.  

          В детском саду составлен перечень профессий и должностей обеспечения 

спецодеждой, в соответствии с которым все работники обеспечены 

спецодеждой. Ведутся личные карточки учета выдачи средств индивидуальной 

защиты. Для улучшения и оздоровления условий труда в ДОУ разработан план 

организационно-технических мероприятий.  

           В ДОУ осуществляется работа по организации противопожарной 

безопасности. Изданы приказы: «Об утверждении ответственного за пожарную 

безопасность», «Об утверждении мероприятий по обеспечению пожарной 

безопасности», «Об установлении противопожарного режима». 

           Ответственные лица ознакомлены с содержанием приказов под роспись с 

подписью и указанием даты. Разработаны и размещены инструкции: «О мерах 

по пожарной безопасности», «О порядке действий персонала по обеспечению 

быстрой и безопасной эвакуации людей при пожаре», «Для должностных лиц 

на случай возникновения пожара». Разработаны планы эвакуации, которые 

согласованы с территориальной службой противопожарного надзора МЧС РФ. 

ДОУ обеспечено огнетушителями, которым своевременно проводятся 

проверки. Огнетушители имеют порядковый номер и дату проведения 

последних испытаний. Ведется журнал учета средств пожаротушения. 

Железные двери имеют доводчики. Работа по пожарной безопасности 

проводится на основании планируемых мероприятий.  

          Охрана здания и территория ДОУ осуществляется круглосуточно 

(комплексно 24 часа в сутки) охранником в смену, группой быстрого 

реагирования, группой пультовой охраны ООО ЧОО «Велес». Разработана 

документация по антитеррористической деятельности, пожарной безопасности. 

Поэтажно  имеются первичные средства пожаротушения, схемы и планы 

эвакуации. Четыре раза в год проводятся практические тренировки по 

эвакуации детей и сотрудников из здания на случай чрезвычайных ситуаций в 

места, закреплённые за группами. Работники ДОУ систематически проходят 

обучение по ППБ, ОТ и ТБ в соответствии с требованиями. В ДОУ планово 

проводятся инструктажи с педагогическим и обслуживающим персоналом. 

Ежедневно проводится осмотр групповых, детских площадок на предмет 

безопасного пребывания в ДОУ детей и сотрудников. 

          Заведующим детского сада изданы приказы: «Об утверждении действий 

сотрудников в случае возникновения ЧС», «Об организации гражданской 

обороны». Имеется план основных мероприятий в области гражданской 

обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, обеспечения 



пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах, план 

комплексной безопасности ДОУ. Разработаны и проводятся практические 

занятия по обучению сотрудников действиям: 

-    при обнаружении предмета, похожего на взрывное устройство, 

- в период возможной угрозы, 

- при поступлении угрозы по телефону. 

          В ДОУ созданы безопасные условия труда на рабочих местах. На каждом 

рабочем месте имеются инструкции по охране труда, о чем имеются записи в 

журнале выдачи инструкций. В каждой группе оформлены уголки безопасности 

для детей и их родителей. Электрощитовая закрыта на ключ, имеется 

предупредительный знак «Осторожно! Электрическое напряжение», 

оборудована огнетушителем, диэлектрическими ковриками, галошами и 

перчатками. Все розетки в детском саду подписаны. Так же осуществляется 

контроль за состоянием условий, охраны труда на рабочих местах. Результаты 

контроля, отраженные в актах, доводятся до сведения работников детского 

сада. Выявленные нарушения устраняются немедленно. Создание безопасных 

условий для детского сада осуществляют сами сотрудники.  

      Комиссия координирует деятельность уполномоченного по охране труда от 

профсоюзного комитета, оказывает ему помощь в организации общественного 

контроля за охраной труда в дошкольной организации. Основная задача 

уполномоченного по охране труда – это контроль за обеспечением охраны 

труда непосредственно на рабочих местах; контроль выполнения инструкций 

по охране труда работниками и выполнения правил и норм охраны труда 

руководителями структурных подразделений. Эти функции уполномоченный 

по ОТ выполняет в течение всего года. 

        Важнейшим направлением работы комиссии по охране труда в 2022 году 

являлась работа по контролю за проведением оздоровления сотрудников 

профилактика общей и профессиональной заболеваемости. Практически все 

основные направления работы определены оздоровительные мероприятия, 

предусмотренные коллективным договором. 

         В полном объеме выполняются мероприятия, обязательные для 

выполнения согласно трудовому законодательству: предварительные, 

периодические и целевые медосмотры, проведение профилактических осмотров 

работников – диспансеризации работников ДОУ, и психиатрическое 

освидетельствование работников ДОУ. 

        Итогами работы комиссии по охране труда в 2022 году: 

        - контроль выполнения администрацией мероприятий по улучшению 

условий труда; 

         - участие в плановых проверках дошкольного учреждения по соблюдению 

нормативных требований охраны труда, соблюдению безопасности на рабочих 

местах сотрудниками; 

         Эффективность работы комиссии по охране труда в 2022 году выражены 

следующими показателями: 

        - случаи профессиональных заболеваний в 2022 году не зарегистрированы; 

        - случаи детского травматизма в 2022 году не зарегистрированы; 

        -   несчастных случаев на производстве в 2022 году не зарегистрированы; 

        -  улучшение условий на рабочих местах. 



 

         Работу комиссии по охране труда в 2022 году можно считать 

удовлетворительной.      

        Благодаря совместным усилиям сотрудников детского сада созданы 

безопасные условия. 

          

 

 

 

 

 

 

Председатель комиссии:                                                С.Н. Марушко  заведующая  

 

 

 

 

 

Члены комиссии:                                               С. А. Слынько   председатель ПК 

 

 

 

 

                                                                      И. А. Сизонец   ответственный по ОТ 

                                                                         

                                                              С. А. Косьмина        уполномоченный по ОТ 

                                                             

            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Отчет 

о деятельности комиссии по охране труда  

за 2023 год 

 
           

 

 

       Совместно с профсоюзной организацией, в целях осуществления 

сотрудничества работодателя и работников, общественного контроля по 

вопросам охраны труда и безопасности в процессе трудовой деятельности, и в 

соответствии с действующим законодательством в учреждении создана на 

паритетной основе комиссия по охране труда, приказ № 29 от 09.01.2023 г «О 

создании комиссии по охране труда», которая осуществляет свою деятельность 

на основании «Положения о комиссии по ОТ», согласованным с профсоюзным 

комитетом.  

        Комиссия по охране труда в составе председателя –  заведующей Марушко 

С. Н., членов комиссии: председателя ПК – Слынько С. А., заведующего 

хозяйством – ответственный по ОТ – Сизонец И. А., Косьминса С. А. - 

уполномоченного по охране труда, руководствуясь планом работы комиссии по 

ОТ на учебный год, выполнила ряд целенаправленных мероприятий на 

улучшение условий труда и обеспечение техники безопасности на рабочих 

местах.  

        Все члены комиссии периодически проходят обучение и имеют 

удостоверения о проверке знаний по охране труда. В дошкольном учреждении 

осуществляет работу уполномоченный по охране труда, выбранный общим 

собранием (конференцией) трудового коллектива и утвержденный приказом 

заведующего. Уполномоченный по охране труда принимает активное участие в 

работе комиссии по охране труда, в качестве представителя от профсоюзной 

организации, осуществляет контроль за соблюдением законодательства в 

области охраны труда. Ведет карточки учета выдачи средств индивидуальной 

защиты.  

        В соответствии с планом, обеспечивающим социальную защищенность 

работников ДОУ, комиссией по охране труда в 2023 году проводилась 

следующая работа выполнения задач по осуществлению общественного 

контроля за охраной труда в ДОУ: 

      -  выполнение мероприятий коллективного договора План мероприятий по 

улучшению условий и охраны труда и снижению уровней профессиональных 

рисков, который является ежегодным дополнением к коллективном договор; 

      - информирование работников о состоянии условий и охраны труда на 

рабочих местах, о существующих профессиональных рисках на рабочих 

местах, риске повреждения здоровья; 

     -  контроль за обеспечением и применением средств индивидуальной 

защиты работников; 

     -    анализ существующего состояния условий и охраны труда в ДОУ и 

подготовка соответствующих предложений в пределах своей компетенции по 

решению проблем охраны труда; 
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       -   обеспечение температурного и питьевого режима в здании ДОУ; 

        -  подготовка работы ДОУ в зимний и летний периоды; 

       Основным направлением в работе комиссии в 2023 году являлось 

осуществление контроля за состоянием охраны труда, санитарно - 

эпидемиологического режима, обеспечением безопасных и благоприятных 

условий труда работников и воспитанников. В отчетном периоде было 

проведено 12 плановых и целевых проверок состояния условий труда, 

оборудования, питьевого режима, температурного режима, обеспечения 

средствами индивидуальной и коллективной защиты, большое внимание было 

уделено обеспечением санитарно-бытовыми помещений и т. д., замечания и 

предложения рассматривались на ежемесячных заседаниях комиссии по охране 

труда в присутствии заведующего ДОУ: 

      -    контроль состояния санитарных и бытовых помещений (1 раз в месяц); 

      -    контроль состояния территории ДОУ (1 раз в месяц); 

      -    контроль состояния безопасных проходов (ежеквартально.); 

      -    контроль эффективности работы вентиляционных систем (2 раза в год); 

      -    контроль очистки кровель зданий и сооружений от наледей и накоплений 

снега (в зимний период); 

   - контроль прохождения периодического медицинского осмотра работниками. 

      Совместно с уполномоченными по охране труда и руководителями 

структурных подразделений проверялась готовность работы ДОУ в осенне- 

зимний и весенне-летний периоды. 

       За отчетный период ежемесячно проводились заседания комиссии 

(комитета) охраны труда на которых рассматривались вопросы: по выполнению 

мероприятий раздела коллективного договора «Охрана труда», План 

мероприятии по улучшению условий и охраны труда и снижению уровней 

профессиональных рисков, выполнения анализа детского и производственного 

травматизма, выполнению мероприятий по подготовке к работе организаций в 

весенне-летний, осеннее–зимний периоды 2023 года вопросы обеспечения 

работников МБДОУ спецодеждой и другими средствами индивидуальной 

защиты, выполнения требований законодательства по обеспечению безопасных 

условий труда, проведения специальной оценки условий и т.д. 

        Проверялось качество приобретаемой в ДОУ специальной одежды, 

специальной обуви и СИЗ, смывающих и обеззараживающих средств. 

       За  2023 год не зафиксировано производственного травматизма. 

       При соблюдении требований правил, норм и инструкций по охране труда 

травматизма можно избежать. Анализ состояния работы в области охраны 

труда показал, что принимаемые меры обеспечивают здоровые и безопасные 

условия труда и у нас есть все возможности и дальше работать без несчастных 

случаев. 

     В сентябре 2023 года был проведён контроль за выполнением мероприятий 

коллективного договора. Реализация мероприятий коллективного договора, в 

части касающейся охраны труда, находится под постоянным контролем 

комиссии. Все предусмотренные мероприятия выполняются своевременно и в 

полном объеме. 



      В целях  улучшения условий труда на рабочих местах: приобретен и 

установлен кондиционер в складе хранения продукции, на рабочих местах 

пищеблока. 

     Комиссия принимала участие в ежегодных проводимых в ДОУ «Днях  

здоровья». Организован выезд на турбазу «Романтика» и участие во 

всероссийском конкурсе культурных практик «ЗДОРОВЫЕ РЕШЕНИЯ», где 

являемся участниками. 

       В апреле 2023 года организован и проведена квест -  игра посвящённая Дню 

охраны труда «Безопасный труд – право каждого человека», в котором приняли 

участие все работники ДОУ, по итогам работы были награждены лучшие 

работники ДОУ. 

      Одним из направлений деятельности комиссии являлись вопросы, 

связанные с обеспечением безопасных и здоровых условий труда работающих 

воспитанников. 

       Члены комиссии по охране труда совместно с членами профкома 

принимали участие в работе по подготовке в МБДОУ проведения специальной 

оценки условий труда: подготовки документов, ознакомления работников 

процедурой проведения специальной оценки условий труда. В 2023 году 

специальная оценка условий труда проведена на 8 рабочих местах, все места со 

третьим классом условий труда, т.е. предусмотрены доплаты и компенсации за 

вредные условия труда на эти рабочие места. 

условия труда на эти рабочие места не предусмотрены. 

        Комиссия по охране труда в течении 2023 года осуществляла контроль за 

обеспечением работников средствами индивидуальной защиты. Для 

обеспечения работников качественными, сертифицированными СИЗ в МБДОУ 

действует комиссия по обеспечении работников специальной одеждой, 

специальной обувью и другим средствами индивидуальной защиты, в состав 

которой входят представители комиссии по охране труда, члены профсоюзного 

комитета.  Работники МБДОУ обеспечиваются средствами индивидуальной 

защиты в соответствии с типовыми отраслевыми нормами, согласно 

коллективному договору. В 2023 году приобретено СИЗ на сумму 190 000,00 

рублей, проведены лабораторные испытания воды, песка, земли, освещенности 

и микроклимата на сумму 9 362,00 рублей  

         По плану работы комиссии на 2023 года проводились проверки состояния 

охраны труда в структурных подразделениях МБДОУ: пищеблоке, групповых 

помещениях, и других вспомогательных помещениях дошкольного 

учреждения. Проверки проводились в том числе с участием членов 

профсоюзной организации, уполномоченных по ОТ от профсоюзного комитета. 

По результатам проверок составлены акты, представления с требованием 

устранения выявленных нарушений. 

         Комиссия координирует деятельность уполномоченного по охране труда 

от профсоюзного комитета, оказывает им помощь в организации 

общественного контроля за охраной труда в дошкольной организации. 

        Основная задача уполномоченного по охране труда – это контроль за 

обеспечением охраны труда непосредственно на рабочих местах; контроль 

выполнения инструкций по охране труда работниками и выполнения правил и 



норм охраны труда руководителями структурных подразделений. Эти функции 

уполномоченный по ОТ выполняет в течение всего года. 

       Ещѐ одним из важнейших направлений работы комиссии по охране труда в 

2023 году являлась работа по контролю за проведением оздоровления 

сотрудников профилактика общей и профессиональной заболеваемости. Для 

проведения оздоровительной работы в ДОУ разработана и реализуется 

Программа по рациональному использованию рабочего времени и времени 

отдыха. Практически все основные направления работы определены 

оздоровительными мероприятиями, предусмотренными коллективным 

договором и мероприятиями Программы. В течение года сотрудники ДОУ, по 

возрастным категориям, участвовали в физкультурно-оздоровительных 

мероприятиях (производственной гимнастике, ежемесячной «Онлайн зарядке» 

с ФСК Юлией Кондратьевой для работников образования Краснодарского 

края;. В обеденный перерыв для работников ДОУ созданы условия для 

занятий спортивной аэробикой, занятий ЭКСПРЕССА с ФСК Юлией 

Кондратьевой.. 

          В полном объеме выполняются мероприятия, обязательные для 

выполнения согласно трудовому законодательству: предварительные, 

периодические и целевые медосмотры, проведение 

профилактических осмотров работников – диспансеризации работников ДОУ. 

 

Сравнительный анализ заболеваемости сотрудников за 

2022-2023 год 

№ 

п/

п 

СОДЕРЖАНИЕ ПОКАЗАТЕЛИ 

2022-2023 года 

кол-во случаев кол-во дней 

2022 г 2023 г 2022 г 2023 г 
1 Общее количество больничных листов 

сотрудников за год 
132 102 1682 1321 

2 Количество больничных листов 

сотрудников и количество дней, 

пропущенных сотрудниками по 

больничным листам. 

83 72 756 586 

3 Количество больничных листов по уходу 

за ребенком и количество дней, 

пропущенных сотрудниками по 

больничным листам по уходу за 

49 30 428 313 

4 Количество производственных травм 

и дней, пропущенных по больничному 

листу. 

- - - - 

5 Количество бытовых травм и дней, 

пропущенных по больничному листу. 
- - - - 

6 Количество больничных листов 

по беременности и родам и количество 

дней, пропущенных по больничным 

- - -  

 

 

         Итогами работы комиссии по охране труда в 2023 году: 

 участие совместно с администрацией в разработке План мероприятии по 



улучшению условий и охраны труда и снижению уровней профессиональных 

рисков на 2023 год.  

 участие в плановых проверках дошкольного учреждения по соблюдению 

нормативных требований охраны труда, соблюдению безопасности на рабочих 

местах сотрудниками; 

 участие в квест игре  посвященной Всемирному дню охраны труда, 

организованной уполномоченным по охране труда и председателем ПК; 

 оказание практической и методической помощи руководителям 

структурных подразделений в осуществлении контроля соблюдения 

работниками законодательных и нормативных правовых актов об охране 

труда; 

 создание для работников здоровых и безопасных условий труда. 

       

       Эффективность работы комиссии по охране труда в 2023 году выражены 

следующими показателями: 

 случаи профессиональных заболеваний в 2023 году не зарегистрированы; 

  несчастных случаев на производстве в 2023 года не зарегистрировано; 

 проведено улучшение условий труда на рабочих местах младшего 

воспитателя; 

 минимизированы профессиональные риски на рабочих местах. 

        Все мероприятия предусмотренные планом работы комиссии по охране 

труда на 2023 год выполнены в полном объеме.  

       Работу комиссии по охране труда в 2023 году можно считать 

удовлетворительной. 

 

 

 

 

 

Председатель комиссии:                                                С.Н. Марушко  заведующая  

 

 

 

 

 

Члены комиссии:                                               С. А. Слынько   председатель ПК 

 

 

 

 

                                                                      И. А. Сизонец   ответственный по ОТ 

                                                                         

                                                              С. А. Косьмина        уполномоченный по ОТ 

                                                             

            

 

 


